A

AGGLO
de Brive

Brive-la-Gaillarde, le 2 6 MARS 2026

APPEL A CANDIDATURES INTERNE/EXTERNE

oo L@ COmMmMunauté d’agglomération du bassin de Brive

DU BASSIN DE BRIVE

recrute

Un(e) Data Analyst (Technicien spécialisé dans le

traitement des données)
(Cadre d’emploi des Techniciens Territoriaux)

Placé(e) sous 'autorité du responsable de la Direction SIG/TIC, vous aurez pour mission
principale de collecter, d’entreposer, d’organiser, d’analyser et de mettre en valeur des
données territoriales pour en extraire des synthéses utiles a la prise de décision. Vous
faites le lien entre les besoins « métiers » et les données techniques. Vous étes
missionné par les services pour les aider a organiser leurs données, les analyser et
fournir des outils permettant leur visualisation et exploitation.

MISSIONS PRINCIPALES

Collecte et structuration des données :

Collecter les données nécessaires a I'analyse ;

Définir des régles de gestion des données et des bases de données (formatage,
suppression des doublons...) ;

Définir des régles de structuration et de gestion des différentes bases de données
entre elles ;

Mettre en place les spécifications d’automatisation des régles de gestion ;
Garantir la qualité des données tout au long de leur traitement ;

Automatiser la mise a jour de la donnée (Python).

Analyse et exploitation des données :

Analyser les données via des requétes SQL: mettre en avant les corrélations,
définir les valeurs aberrantes ;

Croiser les données issues de différentes sources pour en tirer de nouvelles
informations ;

Piloter des données issues des capteurs loT ;

Réaliser des tableaux de bord ou des outils de « reporting ».

Communication :

Comprendre précisément les problématiques métiers et les traduire de maniére
analytique ;

Communiquer les résultats et les solutions avec les équipes métiers ;

Présenter les résultats des analyses grace a des outils de data visualisation
(Business Geografic ou dataviz open source).

Veille :

Effectuer une veille sur les données utilisées ;

Effectuer une veille sur les nouvelles technologies et solutions logicielles d’analyse
et de mise en valeur des données ;

Rechercher et expérimenter de nouvelles méthodes de modélisation et d’analyse
des données ;

Proposer de nouveaux outils de visualisation des analyses de données.
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Sensibilisation :

- Former les agents des services sur la gestion de leurs données ;

- Formation sur les logiciels de visualisation ;

- Proposer et animer un groupe de travail « données » au sein de la collectivité.

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES

SAVOIRS :
- Fonctionnement des bases de données ;
- Environnement des SIG ;

- Gestion de projet.

SAVOIR-FAIRE :
- Expertise en base de données (PostgreSQL) et gestion de base de
données (langage SQL) ;
- Expertise sur Excel ;
- Maitrise des outils de data visualisation ;
- Maitrise des outils SIG dédiés a la gestion du patrimoine (QGIS) ;
- Maitrise des outils et analyses statistiques.

SAVOIR-ETRE :
- Rigueur;
- Sens de I'écoute et de la communication ;
- Esprit de synthese et d’analyse ;
- Pédagogie ;
- Autonomie ;
- Curiosité et goQt pour I'innovation ;
- Adaptabilite.

Relations dans le poste : Travail en équipe, de nombreux contact avec les autres services
de la collectivité.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Lieu de travail : Brive Hotel de Ville — Immeuble Blanchard
Temps de travail : temps complet, 35h00 ou 39h30 (25 jours de RTT)

Poste télétravaillable selon les modalités de la collectivité (tiers lieu)
Rémunération : en référence a la grille indiciaire du cadre d’emploi, + régime indémnitaire.

Votre statut : titulaire, ou contractuel (contrat de 1 a 3 ans possiblement renouvelable)

Nos atouts selon le statut: participation employeur possible si adhésion au contrat
collectif en santé, si adhésion au contrat collectif en prévoyance, titres-restaurant ;
Comité des CEuvres Sociales : billetterie, tarifs préférentiels commerces, loisirs et
vacances, cheques vacances... Activités sportives proposées par ['Association
Sportive des Communaux de Brive.

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter :
Monsieur Jéréome PESTEIL, Directeur SIG/TIG
Au 05.55.74.93.02 ou par mail jerome.pesteil@agglodebrive.fr




Merci de bien vouloir adresser votre candidature
(Lettre de motivation + CV a jour + piece identité + arrété derniéere situation administrative
pour les fonctionnaires. Ces piéces sont obligatoires pour la prise en compte de la
candidature) en précisant I'intitulé du poste et le n° de dossier : 2026-A-006-TIGSIG
a
Monsieur Frédéric SOULIER
Président de la Communauté d’Agglomération du Bassin de Brive
9 avenue Léo Lagrange - 19100 BRIVE
ou par mail (pieces jointes en pdf) : drh@agglodebrive.fr
Avantle: 26 AVR onos

Pour le Président et par délégation,
Le Directeur Général des Services

Francois HITIER

—




